LA PROTECTION SOCIALE :
SECURITE SOCIALE ET RETRAITE

& LA SECURITE SOCIALE

» LIMMATRICULATION DE LAGENT A LA SECURITE SOCTALE

Il vous appartient des le recrutement d’'un agenté@tdier que celui-ci est en possession
de son numéro national d’identification (N.l.R. muméro de sécurité sociale).

Dans le cas contraire, vous devez vous rapprocheladcaisse primaire d’assurance
maladie qui a pour mission de procéder en liais@t #.N.S.E.E. a I'immatriculation des
assurés sociaux.

» LAFFILTATION DE _LAGENT OU RATTACHEMENT A LA CAISSE PRIMAIRE D ASSURANCE
MALADIE (CPAM.)

Votre agent possede un numéro d’immatriculatioa sélcurité sociale (N.I.R.) mais n’est
peut étre pas rattaché a la caisse primaire comgéte

En effet, tout assujetti ategime généralreléve de la caisse primaire de sa résidence
personnelle.

Par contre, pour les agents relevant gime spécial (C.N.R.A.C.L.), la caisse
d’affiliation est celle du lieu de travail.

Il vous appartient, en conséquence, de vérifieuellg caisse est affilié votre agent et de
solliciter de la C.P.A.M., si nécessaire, son tlansupres de la caisse compétente.

& LA RETRAITE

> LE REGIME SPECTAL DE RETRAITE DES FONCTIONNAIRES : LA CINRA.CL.

Si votre agent stagiaire est nommé sur un empliati Bodurée hebdomadaire @st moins
égale a 28 heured'affilier a la Caisse Nationale de Retraite dagents des Collectivités
Locales (C.N.R.A.C.L.). Cette affiliation interviedirectement sur le site de la CNRACL
dans la partie employeur avec vos codes identig@anbnfidentiel.

. ¢les professeurs d’enseignement artistiqgue sont « a  ffiliables » a compter de
12 heures par semaine,
¢+ les assistants d’enseignement artistique sont « af  filiables » & compter de
15 heures par semaine.

Pour les agents intercommunaux qui exercent leur ac  tivité dans plusieurs

collectivités, il faut totaliser I'ensemble des dur ées hebdomadaires
accomplies par I'agent pour savoir s'il est « affil iable » a la C.N.R.A.C.L.
ou non.



ou

> LE REGIME GENERAL DE LA SECURITE SOCTALE ET LE REGIME DE RETRALTE

COMPLEMENTAIRE LRCAN.TEC.

Si la durée du poste est inférieure a 28 heuragelfit relevera du régime général de la
sécurité sociale ainsi que du régime de retraiteptémentaire « IRCANTEC ».

N.B. :

Il convient de ne pas confondre I'emploitémps non complet avec le service a temps
partiel.

Dans le premier cas, I'emploi a temps non complétéacréé a temps non complet par
'assemblée délibérante alors que dans la deuxiégpothése, 'emploi a été créé a
temps complet et c’est 'agent qui I'occupe quiaadbrisé a travailler a temps partiel.
Tout agent a temps partiel est donc obligatoirenadfilié a la C.N.R.A.C.L.



